
PLANEACIÓN

Centro de Formación Perfil ID Aspiración Tipo y número documento Nombre Datos de contacto Departamento
EL ASPIRANTE CUMPLE: con la experiencia 
laboral definida en el diseño curricular del

programa a contratar.

EL ASPIRANTE CUMPLE: con la experiencia 
docente y/o de instructor definida en el 

diseño curricular del programa a 
contratar.

EL ASPIRANTE CUMPLE: con la formación 
académica definida en el diseño 

curricular del programa a contratar.

EL ASPIRANTE CUMPLE: con los requisitos 
adicionales definidos en el diseño 

curricular del programa a contratar 
cuando aplique.

EL ASPIRANTE CUMPLE: con demostrar 
formación y/o procesos de evaluación de 

competencias laborales en áreas 
pedagógicas y/o técnicas.

EL ASPIRANTE CONTRATÓ CON EL 
CENTRO DE FORMACIÓN EN LA VIGENCIA 

2025

EL ASPIRANTE CUMPLE CON: Criterio de 
Curva de Aprendizaje: El proceso podrá 

valorar la adaptación progresiva del 
instructor al ambiente de formación y su 

evolución pedagógica. Este criterio es 
complementario y no será predominante 

ni podrá prevalecer sobre el mérito, la 
formación ni la idoneidad técnica.

EL ASPIRANTE CUMPLE CON: No haber 
tenido observaciones y/o quejas 

evidenciables y soportados por el 
supervisor de contrato. No haber incurrido 

en incumplimientos en obligaciones 
contractuales.

EL ASPIRANTE CUMPLE CON: No haber 
desistido del proceso de selección 

después de haber aceptado formalmente 
la oferta, garantizando así la continuidad y 

compromiso con el proceso de 
contratación de servicios personales por 

parte del centro de formación.

EL ASPIRANTE CUMPLE CON: Demostrar cumplimiento oportuno y 
riguroso en el registro de los juicios evaluativos de los programas 

de formación a cargo, garantizando la actualización, trazabilidad y 
formalización de la información académica y administrativa de los 
aprendices dentro de los plazos establecidos por el procedimiento 

de la FPI.

EL ASPIRANTE CUMPLE CON: Otros criterios clasificatorios y 
especiales, definidos en acta 022 comité directivo Regional 

(Lineamientos específicos programas especiales, disponibilidad 
inmediata, participación en grupos de apoyo institucional(calidad, 

bienestar, articulación, investigación, eventos y otros)

CUMPLE/N

O CUMPLE
JUSTIFICACIÓN COMPLETA Y DETALLADA  A LA ASIGNACIÓN DE ESTADO NO CUMPLE

Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura Formación Complementaria Virtual sin idiomas 438108 CC - 40437518 DIANA MARCELA BOHORQUEZ FIGUEROA dimabofi@hotmail.com 3124358117 3112283373 Boyacá SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI

El aspirante cumple con los requisitos de idoneidad definidos en el diseño curricular del programa a contratar, como 

también los criterios definidos por comite directivo regional, teniendo en cuenta las circulares emanadas de la dirección 

general para contratación de instructores  3-2025-000233 y 3-2025-000255.

Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura Formación Complementaria Virtual sin idiomas 441224 CC - 53003418 MARTHA ELENA PERILLA SUAREZ marthaperilla@gmail.com 3163557306 3174548985 Boyacá SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI

4 COMPETENCIAS TÉCNICA Y PEDAGÓGICA VENCIDAS

Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura Formación Complementaria Virtual sin idiomas 441284 CC - 1049606272 ANGELA MARIA QUINTERO CASTELLANOS aquinteroc29@gmail.com 3005603451 Boyacá SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI

5 COMPETENCIAS TÉCNICA Y PEDAGÓGICA VENCIDAS

Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura Formación Complementaria Virtual sin idiomas 441371 CC - 1057570201 ARIEL ALEXANDER ALBARRACIN PUERTO albarracin.p.ariel@gmail.com 3108039471 Boyacá SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI

Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura Formación Complementaria Virtual sin idiomas 464860 CC - 1053338456 DIANA PATRICIA SANTAMARIA ORDOÑEZ didysant@gmail.com 3144402697 3123741140 Boyacá SI SI SI SI SI NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA SI

Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura Formación Complementaria Virtual sin idiomas 467718 CC - 1053585133 MALLORY YAHAIRA BARON RUEDAS malorybarhon1713@gmail.com 3112417150 3142665692 Boyacá NO NO NO NO NO NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO

NO HAY DOCUMENTOS SOPORTES NI INFORMACION DILIGENCIADA-

Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura Formación Complementaria Virtual sin idiomas 471839 CC - 79754079 ANDRES MOSQUERA PULIDO andresmosquerap@gmail.com 3005553055 Boyacá SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI

Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura Formación Complementaria Virtual sin idiomas 472163 CC - 1006408154 MARLON DUBAN JAMES CORREA jaimesmarlon820@gmail.com 3213289100 3223055976 Arauca NO NO NO NO NO NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO

NO HAY DOCUMENTOS SOPORTES NI INFORMACION DILIGENCIADA-

Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura Formación Complementaria Virtual sin idiomas 475609 CC - 40028490 OLGA ROSARIO  SILVA CORONADO o_l_rosico@hotmail.com 3003031799 3112176065 Boyacá SI SI SI SI SI NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA SI

Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura Formación Complementaria Virtual sin idiomas 477814 CC - 74188878 OSCAR JAVIER RUIZ SAENZ oruizsaenz1@gmail.com 3102916784 3102916784 Boyacá SI SI SI SI SI NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA SI

Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura Formación Complementaria Virtual sin idiomas 479330 CC - 23582969 MARIA NUBIA MOLANO SOTAQUIRA nubismol@gmail.com 3115197899 3124353672 Boyacá SI SI SI SI SI NO NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA SI

Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura Formación Complementaria Virtual sin idiomas 436999 CC - 74372784 GERMAN DARIO DIAZ CASTAÑEDA inggermandiaz@gmail.com 3157863184 3125212856 Boyacá SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI

Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura Formación Complementaria Virtual sin idiomas 470737 CC - 46380435 MAGDA BEATRIZ CRUZ VELOZA magdysb@gmail.com 3002185460 3043909336 Boyacá SI SI SI SI NO SI SI SI SI SI SI SI

El aspirante cumple con los requisitos de idoneidad definidos en el diseño curricular del programa a contratar, como 

también los criterios definidos por comite directivo regional, teniendo en cuenta las circulares emanadas de la dirección 

general para contratación de instructores  3-2025-000233 y 3-2025-000255.

Aspirantes
CRITERIOS HOJA DE VIDA EVALUADOS POR COMITÉ DE CONTRATACIÓN CRITERIOS ADICIONALES EVALUADOS POR COMITÉ EN PLENARIA

mailto:magdysb@gmail.com%203002185460%203043909336

